Overenskomstmaessige regler ifm. med 1. maj og Grundlovsdag

1. maj

Grundlovsdag

Bemaerkninger

Paadagogmedhjaelpere

Normal arbejdsdag

Normal arbejdsdag.
For effektiv tjeneste fra kl. 06.00
ydes et timetillaeg pa kr. 52,44

Giver kommunen ekstraordinaer
tjenestefrihed med Ign til nogle
medarbejdere pa den enkelte
institution, ydes erstatningsfrihed af
samme laengde til de medarbejdere
der udfgrer normal tjeneste de
pagaeldende dage.

Dagplejere

Normal arbejdsdag

Fra kl. 12.00 - Ret til frihed.
For tjeneste efter kl. 12.00 ydes
overarbejdsbetaling.

Omsorgs- og
padagogmedhjzelpere

Ansat i kommune

Der er i stgrst muligt omfang ret til frihed begge dag, uden at

normaltjenesten omlaegges.

Fra kl. 12 - 24: Normaltjeneste udfgrt i naevnte tidsrum honoreres

som tjeneste pa sgndage.

Begge dage fra kl. 12 - 24:
Normaltjeneste udfgrt i naevnte
tidsrum giver ikke ret til erstatnings-
frined eller nedseettelse af timetallet
i planperioden. Afvikling af ferie og
fridage de naevnte dage giver ikke
ret til erstatningsfrihed.

Omsorgs- og
padagogmedhjaelpere

Ansat i Regionen

Fra dagtjenestens begyndelse til
kl. 24.00:

Ret til frihed uden at normal-
tjenesten oplaegges.

Personale der ma udfgre effektiv
tjeneste i ovennavnte tidsrum
honoreres med sgndagsbetaling.

Normal arbejdsdag*

*Dette gaelder hvis der ikke lokalt er
aftalt andet.




